
附件1

广州市“岭南英杰工程”后备人才

培养计划书

（       年至     年）

用人单位：                  

姓    名：                   

说    明

1. 由用人单位、后备人才签订《广州市“岭南英杰工程”后备人才培养计划书》，通过“高层次人才系统”经行政主管部门审核后抄送市人力资源和社会保障局。培养计划应当明确培养阶段性目标、培养期满目标、培养措施、支持保障等内容。

2. 部分栏目因内容较多、表格无法容纳的，可另加页。

3. 本表请双面打印。

广州市“岭南英杰工程”后备人才基本信息

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	民族
	
	籍贯
	
	党派
	

	国籍
	
	证件名称
	
	证件号
	

	毕业院校

及专业
	

	学位

学历
	
	专业技术职务
	

	工作单位
	
	行政职务
	

	通信地址
	
	邮政编码
	

	手机号码
	
	办公电话
	
	传真
	

	电子邮箱
	


	后备人才培养周期内拟完成的工作计划或科研课题

	              本人签名：

                                     年    月    日



	后备人才完成工作计划和科研课题需要所在单位帮助解决的问题

	              本人签名：

                                     年    月    日



	后备人才所在单位意见及帮助解决问题的落实措施

	                             法定代表人签字：

                                     年   月   日

	主管部门意见

	                               盖章：

                                     年    月    日
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